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Responsible Care -
Kestavan kehityksen

suunnannayttaja

Kemianteollisuuden kansain-
valinen Responsible Care
-ohjelma on teollisuuden
pitkaikdisin vapaaehtoinen
kestavaa kehitysta tukeva
ohjelma.

Suomessa Responsible Care
on jo 20 vuoden ajan

ollut kemian alan toiminta-
ja ajattelumalli kestavan
kehityksen kysymyksissa.

Kolmannelle vuosikymmenel-
leen Responsible Care lahtee
kestavyyden suunnannayt-
tdjana.




Responsible Care -ohjelman myota
saavutetut tulokset ovat syntyneet jar-
jestelmallisesti arjen teoilla ja jakamalla
parhaita kdytantoja, jatkuvasti suori-
tuskykya parantaen. Tuloksia seurataan
systemaattisesti mittareilla, jotka kattavat
kemianteollisuuden koko toimintakentan.
Lisatietoja Responsible Care -ohjelmasta
ja saavutettujen tulosten tekijoista 16ytyy
osoitteessa www.chemind.fi

Responsible Care -ohjelman katse on ny-
kyisissd ja tulevissa haasteissa. Ohjelmaa
kaynnistettdessa padpaino oli tuotannon
paastojen vahentdmisessa. 2010-luvulla
keskiossa ovat luonnonvarojen kestava
kaytto, energia- ja materiaalitehokas seka
turvallinen tuotanto, hyvinvoiva henkil®s-
t0, vastuu tuotteesta koko elinkaaren ajan
sekd avoin sidosryhmayhteistyd. Naissa-
kin tulokset tehdaan tavoitteellisella arjen
tyolla, askel askeleelta.

"Uskon, etta paras tapa
vieda asioita eteenpain,
on monipuolinen vuoro-
puhelu. Suomalaisen
kemianteollisuuden
ominaispiirre on kyky ja

tahto tydskennelld
vhteistydssa hyvien
tavoitteiden saavutta-
miseksi. Siitd olen ylpea."

e
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Suomessa Responsible Care tdhtda
2010-luvulla yha parempiin tuloksiin
hyddyntamalld kansallista erityispiir-
rettdmme: tydnantaja- ja palkansaa-
jajarjestojen hyvaa yhteistyota.

Kemianteollisuus ry, TEAM Teolli-
suusalojen ammattiliitto ry, Am-
mattiliitto Pro ry ja Ylemmat Toimi-
henkilot YTN ry jarjestivat yhteisen
tulevaisuusseminaarin Vantaalla
19.9.2012. Tilaisuudessa etsittiin yh-
dessa keinoja, joilla Suomessa toimi-
va kemianteollisuus etenee kestavan
kehityksen suunnanndyttdjana.

Mitkd ovat kestdvyyden haasteet ja

mahdollisuudet? Mitd vastuullisuus
on arjen tekoina?
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Kem |a ma h d Ol | |Sta a | uon- LUOI’II’]OI’]VHI’OJEI’I kestdvassa kaytossa

kemianteollisuus on avainasemassa.

nonvarojen tehokkaan Ja Tama edellyttad paitsi luonnonvarojen
s s nykyistd kestavampaa kdyttod, myos
kestavan kayton uusien raaka-aineiden ja teknologioiden
ke m i a | u O kayttéonottoa.
Responsible Care -ohjelma tarjoaa
: kk . | | yrityksille perusteet luonnonvaroja
a S | a a | e sadstavien, kestavien ratkaisujen tarjoa-
. miseen asiakkailleen. Kemian ratkaisuilla
| | Sa a rvoa luonnonvarojen kestavasta hyddyntd-
misestad voidaan luoda uutta liiketoi-
mintaa. Kemian ratkaisut esimerkiksi
bio-, mineraali- ja vesitalouteen ovat
keskeisid. Nayttda on jo nyt ratkaisuista
ravinteiden ja materiaalien kierratykses-

sd, vedenpuhdistuksessa seka biopoltto-
aineiden ja energian tuotannossa.

Tulevalsuussem inaarm
satoa

19.9.2012

Lisdarvoa asiakkaille kemiasta

® Panosta tuotekehitystyohon.

® Tunnista keinot, milla tavoin tuotteesi luovat lisdarvoa asiakkaillesi.

® Solmi kumppanuushankkeita asiakkaiden kanssa - kemialla kohti
“nollajalanjalked”

® Mieti ideoita ja tapoja tehdéa asiat uudella tavalla.

® Muista: kemia on ratkaisu, ei ongelma.
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Kestava ja
turvallinen
tuotanto

Responsible Care -ohjelma tarjoaa yrityksille
perusteet oman toiminnan energia- ja mate-
riaalitehokkuuden parantamiseen. Yritysten
tuotannon materiaali- ja energiatehokkuuden
maksimoinnissa ja toisaalta jatteen maaran
minimoinnissa on saavutettu merkittavia
tuloksia. Tehostamistavoitteissa on 16ydetty
my6s uutta potentiaalia. Merkittavid tuloksia

voidaan saavuttaa yksinkertaisillakin keinoilla.

Kemianteollisuus on vahvasti mukana
kansallisessa vapaaehtoisessa energiatehok-
kuussopimusjarjestelmdssa. Omaehtoinen
tyo energiatehokkuuteen painottuvassa
CARE+:ssa yhdessd Motiva Oy:n tarjoaman

"Uskon, etta par-
haat saavutukset
tulevat yhteistyosta,
eivat yksilosuori-

tuksista. Tama pa-
tee myos turvalli-
suuteen.”

energiatehokkuusneuvonnan kanssa tukee
kansallisten ja EU-tasoisten velvoitteiden
tayttamista. Myos materiaalitehokkuuden
edistdmisessd vastaavanlainen yhteistyo
on viriamassa.

Turvallisuuden jatkuva parantaminen

on yksi suomalaisen Responsible Care
-ohjelman painopisteista. Tapaturmien
valttdminen on osa perusturvallisuutta,
joka puolestaan on tarked tydhyvinvoinnin
tekija. Vuosien varrella Responsible Care
-yhteisty6tahot ovat panostaneet turval-
lisuuden ja hyvinvoinnin edistdmiseen.
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Saavutetut tulokset ovat merkittdvia, mutta
vield kaukana tavoitteesta eli nollasta tapa-
turmasta.

Yrityksissa tydta turvallisuuden parantami-
seksi tehdaan paivittdin, monin keinoin ja
tydkaluin. Responsible Care -ohjelman toi-
mintatapa parhaiden kaytantéjen jakami-
sesta ja erilaiset yhteistyoverkostot auttavat
tdssa arkisessa tydssa.

Kemianteollisuuden tavoite nollasta ta-
paturmasta on vaikea, muttei mahdoton
saavuttaa. Tyoskentelemalld yhdessd on
tavoite askeleen lahempéna.

"Korostan tiedon-
kulun tarkeytta tyo-
turvallisuudessa:
ettd on oikeat tyo-

kalut ja oikeat me-
netelmat kaytossa.”

Tulevalsuus-
seminaarin
satoa

19.9.2012

¢ Ota koko henkiléston osaaminen
ja ideat kayttoon.

® Monesti prosessissa asuu suuri
viisaus.

e Palkitse hyvasta tyosta.

¢ Ota energia- ja
materiaalitehokkuuden edistamisen
tyokalut tehokdyttoon. Jarjesta
yhteisid koulutustilaisuuksia.

® Aseta omalle toiminnallesi korkeat
sisaiset tavoitteet - ole askeleen
edella kiristyvaa saadosymparistoa.
¢ Huolehdi tydolojen
turvallisuudesta.
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Kestavat ja
turvalliset
tuotteet

Kemianteollisuudessa tuotteiden vas- Responsible Care-ohjelman jatkuvaan
tuullinen valmistaminen ja kaytté koko parantamiseen, tuoteketjun hallintaan
niiden elinkaaren ajan on suunta, johon ja hyvien kdytantojen vaihtamiseen
kuljetaan. Responsible Care -ohjelma keskittyvan kokonaisvaltaisen tuote-
edistad nykyista laajempaa vastuulli- vastuuajattelun perustaa kutsutaan
suusajattelua. Tuotteiden valmistajien Global Product Strategyksi. Se on koko

ja asiakkaiden keskindinen kumppanuus tuoteketjun kattava strategia, jonka ta-

edistdd tatd kokonaisvaltaista ajattelua ja  voite on varmistaa tuotteiden ymparis-

parhaiden kdytantojen leviamista. t0-, terveys- ja turvallisuusnakokohtien
huomioiminen koko elinkaaren ajan.
Keskeinen elementti on informaation
kulkeminen tuoteketjussa.

“Turvallisuus on

aina tapetilla.
Haasteen nden siing,
kun turvallisuutta
parannetaan
kustannustenhokkaalla

tavalla. Tahan on vain
|Oydettava balanssi.”
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19.9.2012

® Toimi yhteistydssa raaka-
ainetoimittajien ja asiakkaidesi
kanssa. Varmista tiedonkulku
arvoketjussa.

® Selvita, arvioi ja hallitse
tuotteisiin ja tuoteketjuihin liittyvia
riskejd. Varaa tdhan tyohon riittavat
resurssit.

¢ \/armista, ettd elinkaariajattelu
hallitaan. Tunnista tuoteketjujen
kriittiset pisteet kestavyyden
kannalta. Hanki riittavat tiedot
oman toimintasi ja tuotteidesi
elinkaarivaikutuksista (vahintaan
elinkaari-inventaariotiedot).

e \/iesti avoimesti, jaa tietoa eri
sidosryhmille, jarjesta koulutusta ja
tapaamisia. Viesti myos kouluille ja
oppilaitoksille.

® Muista: raaka-aineet tai tuotteet
eivat automaattisesti ole kestavia,
mutta on olemassa kestdvasti
hallittuja raaka-aineita ja tuotteita.
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Responsible Care on verkosto, jossa

AVO | n ta tietoa ja hyvia kokemuksia jaetaan

jatkuvasti ja avoimesti. Sidosryhmayh-

. ~ 2 teisty0ssa hyddynnetaan ajankohtaisia
vhteistyota,

teemoja. Ohjelmassa etsitddn aktiivisesti
. . ia tapoja viestid toimialan tyosta
Verkostoja ja e
viestintaa

"Yrityksen arvot on
Jalkautettava teoiksi
Ja teot viesteiksi.
Kumppanuuksissa ja
verkostoitumisessa

on kaikilla opittavaa.
Avoimuudessa on
menty selkeasti
parempaan

suuntaan.”
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Mikd kestava

kehitys?

Kestdva kehitys madriteltiin vuonna
1987. Silld tarkoitetaan maailmanlaajui-
sesti, alueellisesti ja paikallisesti tapah-
tuvaa jatkuvaa ja ohjattua yhteiskun-
nallista muutosta, jonka pddmaara on
turvata nykyisille ja tuleville sukupolville
hyvat eldmisen mahdollisuudet. Talldin
ymparistd, ihminen ja talous otetaan
tasavertaisesti huomioon paatéksen-
teossa ja toiminnassa. Vuosien varrella
kestavaan kehitykseen liittyva politiikka
on kasvanut kattavaksi ja monipuoliseksi
kokonaisuudeksi.

Kemianteollisuus on avainasemassa
kestavan kehityksen edistamisessa.
Kemianteollisuuden tarjoamilla ratkai-
suilla voidaan edistda kaikkia kestavan
kehityksen elementteja: taloutta, ihmista
ja ymparistoa.

Tulevalsuus-
seminaarin
satoa

19.9.2012

Kohti parempaa yhteistyota ja
viestintaa:

® Raportointia kehitetaan jatkuvasti
yhteistydssa. Uusille painopistealueille
tarvitaan uusia mittareita. Jatkuva
parantaminen on seka periaate ettd
kaytanto.

® Toimialan sisaista vertailtavuutta
kehitetdan, jotta yhteistyd saadaan
entistd kattavammaksi. Hyvat kay-
tannot halutaan hyddyntaa nykyista
tehokkaammin.

e Kestavyyteen liittyva informaatio
halutaan kiintedksi osaksi yritysten
viestintaa.

® Tydnantaja- ja palkansaajajarjesto-
jen yhteisilla kampanjoilla, koulutus-
ja kehityshankkeilla viedaan ohjelmaa
eteenpain ja haetaan nakyvyytta.

¢ \/iranomaiset ovat tarkea sidosryh-
ma kaikille kemian alan yrityksille.
Responsible Care on kemianteollisuu-
den lippulaiva ja kayntikortti viestit-
tdessa kestavasta kehityksesta viran-
omaisille.
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Responsible Care -

Kansain-
valisestl
paikallinen

e
- .r
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Responsible Care -ohjelma kaynnis-
tettiin vuonna 1985 Kanadassa. Yli

50 maahan levinnyttd ohjelmaa to-
teutetaan paikallisesti, kansallisesti ja
globaalilla tasolla. Maailmanlaajuisesti
Responsible Care -ohjelmaa koordinoi
kemianteollisuuden jarjestd ICCA (Inter-
national Council of Chemical Associa-
tions), Euroopassa kemianteollisuuden
jarjesto Cefic (European Chemical
Industry Council).

Suomen kansallinen ohjelma kdynnistyi
vuonna 1992. Sitd koordinoi Kemian-
teollisuus ry. Suomessa toimivat kemian-
teollisuuden jasenyritykset sitoutuvat
kansalliseen Responsible Care -ohjel-
maan.

“Vastuullisuus on
loppujen lopuksi
hyvin yksinkertaista:
huolehdin itsestani
Ja tyOkaverieni
turvallisuudesta.
Kaikin tavoin.”
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Kansainvaliset Responsible Care Glo-
bal Charter ja Global Product Strategy
toimivat ohjelman ohjenuorina, joita
kukin maa muokkaa kansallisten olo-
suhteidensa mukaisesti. Ndin toteute-
taan mallia "Ajattele globaalisti, toimi
paikallisesti"

Peruskirja Global Charter keskittyy
koko yhteiskuntaa koskeviin haas-
teisiin, kuten kestavaan kehitykseen,
kokonaisten tuoteketjujen hallintaan,
toimintojen lapindkyvyyden lisda-
miseen ja eri maiden kansallisten
ohjelmien yhdenmukaistamiseen.

Global Product Strategy (GPS) on
kokonaisvaltaisen tuotevastuuajatte-
lun perusta, jossa keskeinen elementti
on tiedon kulkeminen tuoteketjussa.
Koko tuoteketjun kattavan strategian
tavoitteena on varmistaa tuotteiden
ympaéristd-, terveys- ja turvallisuusna-
kokohdat niiden elinkaaren ajan.

"Johtaminen on
alna esimerkillista
toimintaa, sita etta
vaatil itseltdan
saman kuin muilta.”

12
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chemind f;

Kemianteollisuus ry
PL 4, 00130 Helsinki
Puh. 09 172 841
www.chemind.fi

TEAM Teollisuusalojen ammattiliitto ry
Siltasaarenkatu 2

00530 Helsinki

Puh. 09 773 971

www.teamliitto.fi

Ammattiliitto Pro ry
Selkdmerenkuja 1A, PL 183 00181
Helsinki

Puh. 09 172 731

www.proliitto.fi

Ylemmat Toimihenkildot YTN ry
Ratavartijankuja 2

00520 Helsinki

WWW.ytn.fi



